
Der Trägerverein katholische Kindertagesstätte St. Nikolaus e.V. sucht aufgrund des Weggangs der bisherigen 

Leiterin für seine katholische und nach Reggio-Pädagogik arbeitende Kindertagesstätte „St. Nikolaus“ in 

Naumburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Leitung für unsere Kindertagesstätte (m/w/d). 

Unsere im Jahre 2012 gegründete katholische Kindertagesstätte besuchen derzeit rund 50 Kinder ab dem zweiten 

Lebensjahr bis zum Schuleintritt. Die Kindertagesstätte liegt direkt auf dem Gelände des Luisenhauses, einer 

stationären Altenpflegeeinrichtung. Eine Fortführung der engen Zusammenarbeit mit dem Ziel der Weiter-

Entwicklung des mehrgenerationellen Ansatzes hat deshalb einen hohen Stellenwert. Aufgrund der 

Trägerstruktur gibt es eine enge Zusammenarbeit mit der katholischen Kirchengemeinde St. Peter und Paul in 

Naumburg. Wir wünschen uns die Bewerbung einer Person, für die eine gute und vertrauensvolle 

Zusammenarbeit mit dem Träger, den Eltern und den Mitarbeitenden der Einrichtung wichtig ist.  

Sie übernehmen 

o Pädagogische Gesamtleitung der Kindertagesstätte 

o Organisation der internen Betriebsabläufe 

o Kollegiale Leitung des Teams  

o Vertretung der Kindertagesstätte in verschiedenen Gremien 

und Öffentlichkeitsarbeit 

o Pädagogische Betreuung und Bildung der Kinder zwischen 1 

und 6 Jahren nach den Bildungsleitlinien Sachsen- Anhalt  

„Bildung: elementar“ und orientiert am Reggio-Ansatz 

o Umsetzung religionspädagogischer Angebote und Ansätze 

o Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Institutionen/Netzwerkpartnern im Rahmen der Familienbildung/Familienarbeit 

o Kontinuierliche Weiterentwicklung des Kindertagesstättenkonzeptes, inspiriert von der Reggio-Pädagogik  

o Initiierung und Durchführung von Projektarbeit entsprechend des Reggio-Ansatzes 

o Zusammenarbeit mit den Eltern im Sinne einer sozialen Erziehungsgemeinschaft 

Sie bringen mit 

o Abgeschlossene Ausbildung im pädagogischen Bereich – staatlich anerkannter Sozialpädagoge (m/w) oder 

Erzieher (m/w) oder Studium mit Diplom-, Bachelor-, Magister – oder Masterabschluss / Schwerpunkt 

Frühpädagogik 

o Erste Leitungserfahrungen (wünschenswert) 

o Interesse an der Reggio-Pädagogik und die Bereitschaft, diese Erziehungsphilosophie in der täglichen Arbeit 
umzusetzen 

o Freude an religionspädagogischer Arbeit 
o Identifikation mit dem christlichen Glauben, Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (wünschenswert) 
o Spontanität und Freude bei der Betreuung und Bildung von Kindern bis 6 Jahren 

o Flexibilität, Belastbarkeit, Kreativität und soziales Engagement 

 

Wir bieten an 

o Anspruchsvollen und eigenverantwortlich zu gestaltenden Arbeitsplatz 

o Einbindung in ein motiviertes und aufgeschlossenes Team  

o Angemessene Vergütung gemäß der kirchlichen Dienstvertragsordnung (DVO) – in Anlehnung an den TVöD 

o Wochenarbeitszeit 39 h, 30 Tage Grundurlaub/Jahr, betriebliche Altersversorgung 

o Regelmäßige Teilnahmemöglichkeiten an internen und externen Fortbildungsmaßnahmen 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 20.06.2025 an: 

Trägerverein Katholische Kindertagesstätte St. Nikolaus, Humboldtstraße 11 - 06618 Naumburg 

Ansprechpartner: Herr de Boor, m.deboor@luisenhaus.de  

Wir unterstützen Sie gerne bei einer eventuell notwendigen Wohnungssuche.  

mailto:m.deboor@luisenhaus.de

