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______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_ 

Das Bischöfliche Ordinariat Erfurt stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt, für eine befristete Projekt-
stelle (zwei Jahre), einen teilbeschäftigten (18 Stunden/Woche) qualifizierten 

Mitarbeiter (m/w/d) im Seelsorgeamt zur Koordinierung der  
Erstellung des Materials für die Religiöse Kinderwoche (RKW) 

ein. Der Dienstort ist in Erfurt. Die Projektstelle wird gefördert durch das Bonifatiuswerk der deut-
schen Katholiken e.V..  

Aufgaben: 
- Begleitung der Materialerstellung mit der jeweiligen verantwortlichen Diözese 

- Weiterentwicklung der Homepage 

- Entwicklung von digitalen Unterstützungsmodulen für Ehrenamtliche 

- Koordinierung von Anfragen zur Vorstellung des Konzeptes „RKW“ 

- Organisatorische Leitung der AG RKW (Terminkoordination, Moderation und Vorbereitung der 
AG-Treffen) in Zusammenarbeit der leitenden Diözese (inhaltliche Leitung) 

Voraussetzungen: 
- Fachhochschul- oder Hochschulabschluss im medienwissenschaftlichen oder religionspäd-

agogischen Bereich 

- Kompetenzen in Mediengestaltung (vor allem Webdesign und Social Media) 

- Erfahrung in der Konzeptionierung und Durchführung von Workshops oder ähnlichen Angebo-
ten zur Weiterbildung 

- Geschick im Strukturieren von Organisationsprozessen 

- Teamfähigkeit und Fähigkeit zum vernetzten Arbeiten 

- Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Abenden 

- Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis sowie Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen unter 
Einsatz eines eigenen PKWs 

- Identifikation mit den Zielen der katholischen Kirche 

Wir bieten: 
- eine herausfordernde, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
- die Arbeit in einem überregionalen und interdisziplinären Team 
- Möglichkeit des mobilen Arbeitens und flexible Arbeitszeiten 
- Anstellung, Vergütung und soziale Leistungen sowie eine Zusatzversorgung nach der Kirchli-

chen Dienstvertragsordnung des Bistums Erfurt in Anlehnung an den TVöD 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese mit den entsprechenden Unterlagen,  
bestehend aus Lebenslauf, Zeugnissen, Tätigkeitsnachweisen und bei Kirchenzugehörigkeit 
einem pfarramtlichen Zeugnis bis zum  

1. März 2023 
an das Bischöfliche Ordinariat, Personalverwaltung, Postfach 80 06 62, 99032 Erfurt  
oder per E-Mail: Bewerbung@Bistum-Erfurt.de, Tel.: 0361 6572-110.  
Bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Tobias Kube:  
Tel. 0361 6572 356, E-Mail: tkube@bistum-erfurt.de 
 __________ 

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann von Ihnen jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber der oben genannten Stelle 
schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung unter Umständen dazu führt, dass die 



Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß § 15 Gesetz 
über den kirchlichen Datenschutz (KDG) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt „Datenschutzhinweise für Bewerber/innen“ auf unserer 
Homepage unter https://www.bistum-erfurt.de/fileadmin/Redakteure/Download/Datenschutzhinweise_f%C3%BCr_Bewerber-2022_1.pdf, 
das wir Ihnen auf Anfrage auch in Papierform zur Verfügung stellen. 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_ 

Erfurt, 09.02.2023
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