L. BISTUM
- ERFURT

StellenaUSSCh reibu I‘Ig AZ: PA 03-5230 47779 th-vo (bitte unbedingt angeben)

Das Bischofliche Ordinariat Erfurt stellt — befristet als Krankheitsvertretung - in der Bergschule St. Elisabeth zum
nachstmoéglichen Zeitpunkt eine:n teilbeschaftigte:n (29,25 Stunden/Woche) qualifizierte:n

Hausmeister:in (m/w/d)

ein. Die Bergschule St. Elisabeth, bestehend aus dem staatlich anerkannten katholischen Gymnasium und der staat-
lich genehmigten katholischen Regelschule im Aufbau, in Tragerschaft des Bistums Erfurt hat ihren Sitz in Heilbad
Heiligenstadt im Eichsfeld.

lhre Aufgaben:

e Schulbetriebsbezogene Tatigkeiten (z.B.: Material- und Gerateverwaltung, Botengange)

e Organisieren und Herrichten der Einrichtungen fiir unterschiedliche Zwecke (z.B. Veranstaltungen)
e Kontroll- und SchlieRdienst

e Beaufsichtigung von Fremdfirmen

e Bedienung der technischen Gebaudeausriistung

e Wartung, Mangelbeseitigung und Kleinreparaturen

o Erfiillung der Anliegerpflichten/ Verkehrssicherungspflichten und Winterdienst

e Pflege und Erhalt von AuRenanlagen

e Reinigungs- und Entsorgungsdienste

lhr Profil:

e Abgeschlossene Handwerkliche Berufsausbildung als Elektroniker, Anlagenmechaniker flir Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik, Tischler oder eine vergleichbare Qualifikation

e Handwerkliches Geschick und Erfahrungen in mindestens einem der oben genannten Tatigkeitsfelder

e Selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise

e Hohes Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

e Einfihlungsvermogen im Umgang mit der Schulgemeinschaft

e Durchsetzungsvermdgen (Ausiibung des Hausrechtes)

e Bereitschaft, Dienst auch auRRerhalb der liblichen Arbeitszeiten zu leisten

e Wohnsitz in erreichbarer Nahe zur Schule wiinschenswert

e Fahrerlaubnis Klasse B

e Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

Unser Angebot:

e Eininteressantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e Umfassende Einarbeitung

e 30 Tage Urlaub sowie Dienstbefreiung am 24. und 31. Dezember

e Anstellung und Verglitung mit attraktiven sozialen Leistungen sowie einer Zusatzversorgung erfolgen nach der
Kirchlichen Dienstvertragsordnung (DVO) des Bistums Erfurt in Anlehnung an den TVGD

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese bevorzugt digital mit den entsprechenden Unterlagen,
bestehend aus Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Arbeitszeugnissen und ggf. einem pfarramtlichen Zeugnis
(bei Kirchenzugehorigkeit) bis zum

27. September 2026

per E-Mail an: bewerbung@bistum-erfurt.de oder postalisch an das Bischofliche Ordinariat, Personalabteilung,
Postfach 80 06 62, 99032 Erfurt, Tel.: 0361 6572-139.

Bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an Frau Thanheiser Tel.: 0361 6572-280.

Wir behalten uns vor, zu spat eingehende oder unvollstandige Bewerbungen nicht zu beriicksichtigen.

Mit der Eingabe lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann von Ihnen jederzeit ohne
Angabe von Griinden gegeniiber der oben genannten Stelle schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung unter Umstanden dazu fiihrt, dass die Bewerbung im
laufenden Verfahren nicht mehr beriicksichtigt werden kann. Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaR § 15 Gesetz liber den kirchlichen Datenschutz (KDG) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt , Datenschutzhin-
weise fiir Bewerber/innen“ auf unserer Homepage unter https://www.bistum-erfurt.de/fileadmin/Redakteure/Stellenausschreibungen/Datenschutzhinweise_f%C3%BCr_Bewerber_12.09.2023.pdf, das wir Ihnen auf
Anfrage auch in Papierform zur Verfiigung stellen.

Erfurt, 08.09.2026
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