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SteuenaUSSCh reibu ng AZ: PA 03-5230 47037 tr-vo (bitte unbedingt angeben)

Das Bischofliche Ordinariat Erfurt stellt zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, zunachst befristet als Krankheitsver-
tretung, eine:n qualifizierte:n

IT-Betreuer:in / IT-Administrator:in (m/w/d)

ein. Der Dienstort ist das Bischofliche Ordinariat Erfurt (Hauptabteilung Verwaltung - EDV), in der Nahe des
Erfurter Doms St. Marien, inmitten der reizvollen Landeshauptstadt Erfurt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sicherstellung des IT-Betriebes, Serveradministration und Datensicherungen durchfiihren

e Beratung, Weiterbildung und User Support fiir unsere Anwender

e Beschaffung von spezifischer Hard- und Software (Marktanalysen der aktuellen Technologien, Prii-
fung und Auswertung von Angeboten etc.)

e Durchfiihrung von Fehleranalysen und Losen von IT-Stérungen im Hardware-, Software- und Netz-
werkbereich

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker:in (m/w/d) oder Elektroniker:in fiir In-
formations- und Systemtechnik (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Anwenderbetreuung sowie der Problemlosung und Fehlerbehe-
bung

e Sehr gute Kenntnisse aktueller Microsoft Windows Client- und Serverbetriebssysteme

e Hohe Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Weiterbildung, um stets auf dem aktuellen Stand
der IT-Technologien zu agieren

e Selbststandiges, strukturiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

+ Analytisches Denkvermogen sowie hohe Flexibilitat im Denken und Handeln

e Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

lhre Perspektiven:

e Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet

e Zusammenarbeit in einem professionellen und kollegialen Umfeld
e Flexible Arbeitszeiten

e Zuschuss zum Deutschlandticket Job

e 30 Tage Urlaub sowie Dienstbefreiung am 24. und 31. Dezember

e Moglichkeiten der Weiterbildung und Qualifizierung

e Anstellung und Vergiitung mit attraktiven sozialen Leistungen sowie einer Zusatzversorgung erfolgen
nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (DVO) des Bistums Erfurt in Anlehnung an den TVGD

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese bevorzugt digital mit den entsprechenden Unter-
lagen, bestehend aus Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Arbeitszeugnissen und ggf. einem pfarramtli-
chen Zeugnis (bei Kirchenzugehorigkeit) bis zum

31. Mai 2026

per E-Mail an: Bewerbung@Bistum-Erfurt.de, Tel.: 0361 6572-139 oder postalisch an das Bischofliche Ordina-
riat, Personalabteilung, Postfach 80 06 62, 99032 Erfurt.

Wir behalten uns vor, zu spat eingehende oder unvollstandige Bewerbungen nicht zu beriicksichtigen.

Mit der Eingabe lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung
kann von lhnen jederzeit ohne Angabe von Griinden gegeniiber der oben genannten Stelle schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der
Einwilligung unter Umstanden dazu fiihrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr beriicksichtigt werden kann. Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemaR § 15
Gesetz liber den kirchlichen Datenschutz (KDG) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt ,Datenschutzhinweise fiir Bewerber/innen“ auf unserer Homepage www.bistum-erfurt.de/Da-
tenschutzhinweise_Bewerberlnnen, das wir Ilhnen auf Anfrage auch in Papierform zur Verfiigung stellen.

Erfurt, 08.05.2026
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